
Муниципальное бюджетноё допIкоJьное образовательнOе rIреждение
,Щетский сад Ng16

IрикАз

J\{b117lB от 01.09.2022

<<0б отборе lr формирOвации кадрового резерва>>

С целью формированиlI резерЁа управленческlD( кадров дJuI замещеЕиrI
должностеЙ административно управлеIIчеGкOю персонапа в МБЩОУ }lb16
1. Вынести на педсовет кандидаryрц на формирование кадрового резерва в
2022 году:
Белятовой О.П., заместителя заведующего ВМР и Есиной Е.Г., педагога-
шсихолга.
2. Зачутслить кандидатов в резерв управленческI,D( кадров дJuI замещениrI
должrrостей
адмиЕистративIlо - управлеЕческого персонала:
* на должность заведующего МБДОУ М16 * Белятову О.П., зам. зав ВМР;
- на должность зам зав ВМР - Есину Е.Г., педагога -психолога
2. Резервистtlм разработать: план по самOподготовке и самообразованию
З. Заместителю заведующего Вhф Белятовой О.П.:
-запланироватъ r{астие резервистов в семинарах, форрлах, конференциrIх,
круглых столах и трениЕгах
-Участие резервистсв в деятельности ко;LIIеги€IJIьнъIх и совещательньD(
0рrанов
*IIривпекать к участию в разработке проектов нормативнъD{ правовых актов,

работе комиссиЙ, рабочIж групп
4. НаПРавИТЬ на об1.,rение О.П.Белятову., заместитеJuI заведующего вмр,
Есину Е.Г., педагога-псI.D(олога
на программы профессиональной подготовки, переподготовки и IIовышения
ква.тификации rr0 напраtsлениrlм подгOтовки <<Менеджмент и управJIение >

202З r.
5. По окончании учебного года проанаjIизировать выполненную рабоry
кадровOго резерва, результаты заслушать на педагOгиlIеском совете дJUI

уrверждениll кадрового резерва на очередной уlебнъй год.
б. Ознакомить указанных сотрудников с настоящим приказом и
дOлжностными инструкциями по

Контроль за исполнением rrриказа

Заведующий МБflОУК .Щетский сад Ng16

с шриказом ознакOмлены:
о.П.Белятсва

-

Е.Г.Есина

.Носонова


